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Anleitung fiir Lehrerinnen und Lehrer

Erwartungshorizont mithilfe einer
Rubrik darstellen und nutzen

Um Bewertungen von Abgaben innerhalb der Aktivitat Aufgabe vorzunehmen, kdnnen Bewertungsrichtlinien

oder Rubriken definiert werden. Diese kdnnen den Bewertungsworkflow vereinfachen.

Bewertungsrubrik erstellen

Legen Sie die Aktivitat Aufgabe wie gewohnt an. Im Unterpunkt Bewertung wahlen Sie bei Bewertungsme-
thode Rubrik aus. Weitere Einstellungen kénnen Sie (ibernehmen oder, falls gewlinscht, entsprechend an-
passen. Bestdtigen Sie die Einstellungen mit Klick auf Speichern und anzeigen. Im sich 6ffnenden Fenster

kdnnen Sie nun die Bewertungsrubriken erstellen bzw. eine schon vorhandene Vorlage auswahlen.
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Haben Sie die Aktivitdt Aufgabe bereits angelegt, gelangen Sie mit Klick auf die Aufgabe im Kurs zur Bewer-
tungsibersicht. Durch Klick auf Erweiterte Bewertung [1] in der oberen Leiste kdnnen Sie die Rubrik anle-
gen oder anpassen.

Der rote Hinweis macht Sie darauf aufmerksam, dass, solange Sie die Anpassung noch nicht durchgefiihrt ha-
ben, die einfache Bewertungsmethode genutzt wird [2].

Unter Aktive Bewertungsmethode wechseln nach konnen Sie vor Erstellung des Bewertungsformulars tber
das Pull-Down-Menii die Bewertungsmethode noch in Bewertungsrichtlinie oder einfache direkte Bewertung
andern [3].

Wahlen Sie Vollig neues Bewertungsformular erstellen [4], kénnen Sie ein Bewertungsformular neu erstellen,
das auch als Vorlage gespeichert werden kann. Mit Auswahl Neues Bewertungsformular aus Vorlage erstellen
kdnnen Sie, wenn vorhanden, auf schon gespeicherte Vorlagen zurlickgreifen, die Sie nachtraglich auch an-
passen konnen.
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Klicken Sie auf Vollig neues Bewertungsformular erstellen 6ffnet sich ein Bearbeitungsmenii. Unter
Name geben Sie die Bezeichnung fir die Rubrik ein, eine Beschreibung kénnen Sie im Textfeld optional er-
ganzen.

Die Beschriftung und Bepunktung der einzelnen Kastchen kénnen Sie mit einem entsprechenden Klick anpas-
sen [1]. Weitere Level [2] bzw. Kriterien [3] kdnnen Sie mit entsprechendem Klick hinzufiigen. Einstellungen
zur Ansicht seitens der Lehrenden und Lernenden stellen Sie unterhalb liber Setzen oder Wegnehmen des Ha-
kens ein [4]. Setzen Sie den Haken bei Nutzer/innen eine Vorschau auf die Rubrik erlauben [5], wenn Ihre
Lernenden die in der Rubrik hinterlegte Beurteilungskriterien auch schon vor Abgabe ihrer Aufgabe sehen sol-
len.

AbschlieBend klicken Sie unterhalb auf Rubrik speichern und fertigstellen. Klicken Sie alternativ zuvor auf
Als Entwurf speichern, ist die Rubrik zur Bewertung nicht verfligbar und muss zu einem spateren Zeitpunkt
finalisiert werden.
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Rubriken zur Bewertung nutzen

Nach Abgabe von Lésungen klicken Sie im Kurs erst auf die Aufgabe, dann auf Bewerten.
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Im ndchsten Fenster werden nacheinander alle Abgaben der Lernenden angezeigt. Zur Bewertung der Abga-
ben wird Ihnen die eingereichte Lésung mittig angezeigt [1], wahrend Sie in der rechten Spalte die Bewer-
tung vornehmen kénnen [2]. Mit Klick auf das Kreuz [3] kdnnen Sie sich das Feld mittig vergroBert anzeigen
lassen, individuelle Eintragungen vornehmen und Punkte vergeben.
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Haben Sie auf das Quadrat geklickt, vergroBert sich die Rubrik und Sie kdnnen per Klick die jeweiligen Punkte
auswahlen [1]. Speichern Sie Ihre Anderungen und lassen Sie sich die nichste Abgabe anzeigen [2]. Uber
das Drop-down-Meni Nutzer/in wechseln [3] konnen Sie bestimmte Lernende ansteuern. Ist ein * hinter
dem Namen zu finden, so wissen Sie, dass diese Person eine Abgabe getatigt hat.

StandardmaBig werden Lernende (iber die erfolgte Bewertung informiert. Ist dies nicht erwiinscht, kénnen Sie
den Haken entfernen [4].
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Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt
utlabore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo d {i]
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Klicken Sie auf Alle Abgaben anzeigen, erhalten Sie eine Ubersicht {iber die Abgaben aller Lernenden und die

Speichern und nachste anzeigen

Zurucksetzen M m 1l

Mdglichkeit, einzelne Bewertungen mit Klick auf Bewerten neben der entsprechenden Person vorzunehmen.

Seite 5



LOGINEOL L4}

LMS

LMS — Das Lernmanagement-
system fiir NRW

Bewertung aus Sicht der Lernenden

Je nach Einstellung der Lehrkraft erhalten Lernende mithilfe des Glocken-Icons M einen Hinweis, sobald eine
Abgabe als auch eine Bewertung vorgenommen wurde [1]. Wurden die standardmaBigen Einstellungen nicht
verandert, werden die beurteilten Kriterien unter Bewertungskriterium angezeigt [2]. Die Gesamtbewertung

der Aufgabe wird unter Feedback angezeigt [3], wobei die Bewertungsaufschliisselung zeigt, wie viele Punkte

und welche Kommentare bei welchem Kriterium vergeben wurden [4].
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